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RESUMEN 

 

“Químico Farmacéutico, con amplia y sólida experiencia en el desarrollo integral de 

Productos Cosméticos y de Higiene Personal (Formulación y Empaque) y en el 

Marco Regulatorio de éstos.  

Amplia experiencia en el Marco Regulatorio de Productos Cosméticos Terminados 

Importados, Productos Farmacéuticos Terminados Importados y Productos 

Desinfectantes. 

Profesional de amplia experiencia y reconocido prestigio y eficiencia en las gestiones 

ante el ISP.   

Experiencia en la Gestión de Acondicionamiento de Productos Farmacéuticos y 

Cosméticos Importados y/o de Fabricación Local. 

Destaca por su capacidad para evaluar proyectos con visión de negocio y orientación 

a los resultados.  

 

 

ANTECEDENTES  LABORALES 
  

 
 

 

Asesor Técnico Independiente              Julio2012 – a la fecha 

 

 Trámites de Registros Farmacéuticos, Cosméticos y Desinfectantes. Otros trámites 

ISP. 

 Desarrollo de formulaciones. 

 Proyectos rubro Cosmético 

 Gestión de Reacondicionamiento de Productos Farmacéuticos en Aconfar Chile 

Ltda. 

 

 

Jefe Dpto. Desarrollo de Formulaciones y Regulatoria   

 2009 – 2012 

Liderar la organización de ambos Departamentos. A cargo además, el Área de Control de 

Calidad. 

Logros: 

 Desarrolló  nuevas líneas de productos masivos, lo que permitió aumentar la 

posición de las marcas en el mercado nacional e internacional. 

 Lideró proyecto para incorporar nuevos proveedores alternativos de materias primas, 

lo que permitió disminuir los costos de éstas, en un porcentaje cercano al 25%. 

 Integró el desarrollo de formulaciones con Regulatoria, lo que permitió disminuir el 

tiempo de lanzamiento de los nuevos productos, en un porcentaje cercano al 20%. 

 Tomó a cargo todos los requerimientos regulatorios de las Empresas Relacionadas de 

Davis (Coty, Sancela, Helen of Troy), realizando los Registros Sanitarios, 

Inscripciones, trámites de Uso y Disposición, Certificados de Destinación Aduanera, 

Certificados de Libre Venta, Eximiciones,  Modificaciones. 



 Participación e implementación del Proyecto “Diseño y Generación de un Sistema de 

Innovación para Empresas de Rubro Cosmético y sus Proveedores” en grupo Davis. 

Formación de metodología de innovación, según modelo Fundación Chile. 

 

 

Jefe Dpto. Desarrollo de Productos                                      2002 – 2009 

Liderar la organización interna del Departamento de Desarrollo de Productos en las áreas de 

formulación, desarrollo de envases, diseño gráfico e ingreso de maestros de productos al 

sistema informático. 

Logros: 

 Creó Departamento integral de Desarrollo de Productos (formulación y empaque) 

logrando así aumentar la coordinación y fluidez en el desarrollo de los proyectos.  

 Lideró la apertura de la “Operación China”, logrando importar materiales de envase 

y productos terminados, disminuyendo los costos de éstos, en un porcentaje cercano 

al 40%. 

 Participó activamente en la creación de nuevas líneas de productos, revisando 

estadísticas del mercado, aportando al crecimiento del negocio. 

 Potenció la importancia del diseño de los materiales de envase y empaque, para la 

automatización del Proceso Productivo, disminuyendo costos en la mano de obra de 

los productos. 

 Participó activamente en el Proyecto “Operación Exportación México”, 

desarrollando el mix de productos; artes, matricarias,  formulaciones, dossiers para 

Registros Sanitarios y análisis de costos. 

 

Jefe Dpto. Control de Calidad y Desarrollo de Formulaciones  1993 – 2002 

Liderar la organización interna del Departamento de Control de Calidad y el Área de 

formulaciones. Desarrollar técnica y comercialmente el Laboratorio Externo de análisis. 

Logros: 

 Creación e implementación de una nueva unidad de negocios para Laboratorios 

Davis, el Laboratorio Externo de Control de Calidad, aumentando los ingresos de la 

Compañía en un 5%, con una rentabilidad cercana al 60%. 

 Implementación de las producciones de los productos Revlon de fabricación local. 

 Implementó sistema de calidad “GMP” y “GLP” para la Planta de Producción, 

incorporando procedimientos y disminuyendo errores en los procesos.  

 Desarrolló las formulaciones de productos marca propia FASA y BGood. 

 

 

 

Laboratorio Kadus S.A.                                                 1990 – 1993 

Jefe Dpto. Control de Calidad         

 Organización del Dpto. de Control de Calidad, en áreas laboratorio físico químico, 

microbiológico y controles de proceso. 

 

Servicio Médico Dipreca       1982 - 1990 

Jefe de Abastecimiento 

 Encargada de Mantener el stock de medicamentos para el buen funcionamiento del 

Servicio Médico. 

 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

 

Postgrado en Control de Calidad  Industria Cosmética              1995 

Universidad de Chile 

 



Químico Farmacéutico                   1979 

Universidad de Chile 

 

Enseñanza Básica y Media                     1973 

Colegio Santa Elena 

 
 

INFORMACIÓN ADICIONAL 

 

Estado Civil   : Casada 

Fecha de Nacimiento  : 1 de marzo de 1957 

RUT                                  : 6.375.927 - 9 

Nivel de Inglés  : Intermedio 

Nivel de Office  : Intermedio Avanzado 

  


